


Enligt sjatte kapitlet AB 04/ABT 06 kan arbeten utféras pa I6pande rékning enligt den sa kallade
sjalvkostnadsprincipen. Enkelt uttryckt innebar detta att entreprenéren ska fa full ersattning for
samtliga kostnader for att utféra sina arbeten.

Enligt den sjalvkostnadsprincip som géller enligt AB 04/ABT 06 kan entreprentrens kostnader
delas upp i féljande sju kategorier, som framgar av 6 kap. 9 § p. 1-7.

Material och varor
Arbetsledning
Arbetare
Hjalpmedel
Underentreprenader
Forsakringar m.m.
Ovriga kostnader

NoakrWON =~

Dessutom har entreprendren enligt 6 kap. 9 § p. 8 ratt till ett procentuellt paslag pa ovan
namnda kostnader. Detta paslag, som kallas “entreprendrarvode”, ska omfatta ersattning for
entreprendrens vinst samt kostnader for rantor och centraladministration.

| manga fall kan det vara svart att berdkna och sammanstalla alla de kostnader som
uppkommer med anledning av ett visst arbete. Detta galler i synnerhet fér sadana kostnader
som avser arbetsledning och arbetare, eftersom det i dessa fall inte bara ar den ordinarie |6nen
som ar en ersattningsgill kostnad. Av lag och avtal foljer ndmligen att entreprendren, i egenskap
av arbetsgivare, dven har andra kostnader for sina arbetstagare i form av t.ex. semesterlon,
arbetsgivaravgifter och avtalsférsakringar. Aven sadana kostnader ska forstas beaktas nar
entreprendrens faktiska kostnad for varje arbetad timme beraknas.

Darfér har Installatdrsforetagen tagit fram detta kostnadsformulér. Syftet med formuléaret ar dels
att tydliggbra nagra av de kostnader som ska ersattas nar arbeten utférs pa I6pande rakning,
dels att férenkla berakningen av dessa kostnader.

Det ska framhallas att detta formulér inte &r menat att vara uttbmmande. Det finns
ofta andra kostnader som &r erséttningsgilla i det enskilda fallet. Det ska dven
framhallas att de procentsatser fér arbetstagare som redovisas i punkt 2 och 3 i
detta formulér endast &r tillampliga om entreprenéren &r bunden av de kollektivavtal
som anges i dessa punkter, eller av annan anledning &r skyldig att erldgga
erséttning till sina arbetstagare i enlighet med bestdmmelserna i dessa
kollektivavtal.




Kostnaden for material och varor kan redovisas genom att man éverlamnar en kopia pa faktura
eller kvitto som utvisar inkdpspris fran grossist eller annan leverantér. Det viktiga ar att man
tillhandahaller ett underlag som visar den verkliga kostnaden, pa vilken paslag for entreprentr-
arvode sedan ska ske.

Arsomséttningsrabatter har entreprendren ratt att behalla for egen del. Detta framgar av den
andra punkten i 6 kap. 10 § AB 04/ABT 06. Ovriga former av rabatter/bonusar som
entreprendren far fran t.ex. grossister och materialleverantérer ska emellertid féras vidare fill
bestallaren, om man inte kommer éverens om nagot annat.

Notera att en entreprendr enligt 6 kap. 9 § punkt 8b har ratt till paslag for entreprenérarvode
aven i de fall da material och varor tillhandahalls av bestallaren.

Nar en anstalld utfér arbetsuppgifter som bestar av att fordela eller leda arbeten som ar direkt
hanfoérliga till entreprenaden ska detta ersattas sasom arbetsledning. Detta galler oavsett om
arbetsuppgifterna utfors direkt pa arbetsplatsen, pa kontoret eller pa annan plats.

Den huvudsakliga kostnaden for en arbetsledare ar dennes I6n. Lénen kan redovisas genom att
man tillhandahaller I16nespecifikation eller annat underlag som visar vilken 16n som arbets-
ledaren har haft under den tid som denne utfort arbeten i entreprenaden. Sakerstall dock att en
sadan hantering av personuppgifter inte strider mot gallande lagstiftning.

Av lag och avtal foljer att en arbetsgivare dven har andra kostnader for sina anstéllda. Nedan
anges nagra av de kostnader som en arbetsgivare, som ar bunden av kollektivavtalet Tjanste-

mannaavtalet, har fér en arbetsledare som ar att anse som tjansteman.

Typ av kostnad Berakningsgrund Kostnad
2.1 Lon Lon fore skatt med paslag
for sjuklébn om ....... %o | i kr
2.2 Arbetsgivaravgift 3142 % avlon | .....oooevnnne. kr
2.3 Semester 15,46 %oavlon | ........oeenne. kr
2.4 Arbetstidsforkortning enligt avtal 225%avlon | ..o kr
2.5 | Ovrig ledighet enligt avtal
(réda dagar, klamdagar m.m.) 495 % avlon | ..ol kr
2.6 Forsdkringar och avgifter enligt avtal 0,736 %oavldn | .......ccoevnine. kr
2.7 Pension enligt avtal 4,5 % av Lon
* Tjansteman under 26 ars alder har inte ratt till pension
enligt avtal. Vid 16n éver 7,5 inkomstbasbelopp
tillkommer 30 % pension pa den
dverskjutande delen av I6neNn. | «o.eveveveenneennn. kr
2.7.1 | Sérskild I6neskatt ska utga pa kostnad fér
pension enligt punkt 2.7. 24,26 % av kostnad forp. 2.7 | ...ooiiiiiiiiinnn. kr
2.8 Skyddsklader enligt avtal
*Nagon fast procentsats foljer inte av avtal, eftersom
det ar fraga om foretagets verkliga kostnad
(branschsnitt uppskattas tllca1,5%). | ... Y%avlon | ..ol kr
2.9 Avgifter till arbetsgivarorganisation 1,0% avlon | .o kr
Totalt | ................. kr




Observera att om arbetsledning utférs av en person som inte ar att anse som tjansteman, sa ar
kostnaderna istéllet de som framgar under punkt 3 nedan.

Kontorsfunktioner som avser entreprendrens egen organisation och som inte ar relaterade till en
specifik entreprenad, t.ex. Idneadministration, marknadsféring och redovisning, ersatts inte som
arbetsledning. Sadana funktioner ar att anse som centraladministration och ersatts darfor istallet
genom entreprendrarvodet.

Den huvudsakliga kostnaden for en arbetare ar dennes 16n. Lénen kan redovisas genom att
man tillhandahaller I6nespecifikation eller annat underlag som visar vilken 16n som arbetaren
har haft under den tid som denne utfort arbeten i entreprenaden. Sakerstall dock att en sadan
hantering av personuppgifter inte strider mot gallande lagstiftning.

Av lag och avtal féljer att en arbetsgivare dven har andra kostnader for sina anstallda. Nedan
anges nagra av de kostnader som en arbetsgivare, som ar bunden av kollektivavtalet
Teknikinstallationsavtalet 2017-2020, har for en arbetare.

Typ av kostnad Berakningsgrund Kostnad
3.1 Lon Lon fore skatt med paslag for
sjuklén om ....... %o | i kr
3.2 Arbetsgivaravgift 31,42 % avldn | .....ocooevinnn. kr
3.3 Semester 13,16 % avlon | ......ooeennen. kr
3.4 Arbetstidsforkortning enligt avtal 224 % avlon | ..o kr
3.5 | Ovrig ledighet enligt avtal
(réda dagar, kldmdagar m.m.) 493 % avlon | ... kr
3.6 Forsakringar och avgifter enligt avtal 0,41 % avlon | ......coeeennnnn, kr
3.7 Pension enligt avtal 4,3 % av Lon
* Yrkesarbetare under 26 ars alder har inte ratt till
pension enligt avtal. Vid l6n éver 7,5 inkomstbasbelopp
tillkommer 30 % pension pa den
Overskjutande delen av Iénen. | ..........ocooil, kr
3.7.1 | Sérskild I6neskatt ska utga pa kostnad fér
pension enligt punkt 3.7. 24,26 % av kostnad férp. 3.7 | ................... kr
3.8 Extrapension enligt avtal
*Avtal mellan VVS féretagen-Byggnads 030% avlon | .....covevenennn. kr
3.8.1 | Sérskild I6neskatt ska utga pa kostnad fér
pension enligt punkt 3.8. 24,26 % av kostnad forp. 3.8 | ................... kr
3.9 Sarskilt tillagg, VVS, enligt avtal 042 % avlon | ......cooeennnen. kr

3.10 | Skyddsklader enligt avtal

*Nagon fast procentsats foljer inte av avtal, eftersom
det ar fraga om foretagets verkliga kostnad

(branschsnitt uppskattas tillca1,6 %). | ... Y%avlon | ...oocoeiieinnnnn. kr
3.11 | Avgifter till arbetsgivarorganisation 1,0% avlon | oo, kr
Totalt | .................. kr

Observera att kostnader for arbetare som ar av engangskaraktar (t.ex. traktamentskostnader,
resekostnadsersattning m.m.) ersatts med verifierad sjalvkostnad plus paslag fér entreprendr-
arvode.



For att utfora installationsarbeten anvands ofta hjalpmedel i form av t.ex. handverktyg, bilar,
maskiner, provningsutrustning, stegar, liftar, stallningar och bodar. Bilaga 1 innehaller exempel
pa sadana redskap som kan anses vara handverktyg inom VVS-branschen. Kostnaden for
handverktyg kan dven berdknas genom ett verenskommet procentuellt paslag pa
arbetstagarens 16n. Det procentuella paslaget ar inte fastslagen i kollektivavtal och kan darfor
variera fran foretag till féretag.

Om hjalpmedel hyrs in kan kostnaden redovisas genom att man éverlamnar en kopia pa
fakturan fran leverantoren.

Notera att en entreprendr enligt 6 kap. 9 § punkt 8b har ratt till paslag for entreprenérarvode
aven i de fall da hjalpmedel tillhandahalls av bestallaren.

Kostnad fér underentreprenader kan redovisas genom kopia pa fakturan for det arbete som har
utférts av underentreprendren.

Enligt 5 kap. 22 § AB 04 och 5 kap. 23 § ABT 06 ar entreprendren skyldig att teckna allrisk- och
ansvarsforsakring for entreprenaden. Aven andra typer av forsakringar kan férekomma i det
enskilda fallet. Kostnaden for férsakringar kan redovisas genom att man éverlamnar en kopia
som visar vilken forsakringspremie som betalas.

Det ska noteras att sadana forsakringar for arbetstagare som entreprenéren ar skyldig att
teckna enligt lag och avtal ersatts enligt punkt 2 och 3 ovan.

Alla kostnader for att utfora arbeten pa I6pande rakning, som inte ersétts enligt punkt 1-6 ovan
och som inte heller ska inga i entreprendrarvodet enligt punkt 8 nedan, ska ersattas enligt
denna punkt.

Entreprendrarvodet ska berdknas som ett procentuellt paslag pa

a) entreprendrens sjalvkostnader enligt 1-7
b) kostnader enligt punkt 1-7, for arbetare, hjalpmedel, material eller vara, som
tillhandahalls av bestéllaren.

| bada fallen ska paslaget berdaknas pa kostnad exklusive mervardesskatt.

Parterna ska avtala om vilket entreprendrarvode som galler fér entreprenaden. Entreprenér-
arvodet ska omfatta entreprendrens vinst samt dennes kostnader for rantor och central-
administration. Darfoér ar det viktigt att sakerstalla att det procentuella paslag som parterna
kommer 6verens om ger tackning for detta. Med kostnad for centraladministration avses sadana
kostnader som inte ar direkt relaterade till utférandet av entreprenadarbeten i ett visst projekt.
Bilaga 2 innehaller flera exempel pa vanliga kostnader fér centraladministration.



Med handverktyg avses sadana redskap som en arbetare normalt behdver for att kunna utféra
sitt dagliga arbete. Inom VVS-branschen ar foéljande redskap att anse som handverktyg.

Arbetsbelysning
Bockverktyg
Borrmaskiner
Borstar
Bultsaxar
Badfilar
Bojfjadrar
Dosfrasar
Dragfjadrar
Gangverktyg
Hammare
Hinkar
Huggmejslar
Haftpistol
Hanglas

Kabelvindor Skjutmatt
Knivar Skruvdragare
Limpistol Skruvmejslar
LAdutrustning Skruvnycklar
Mattband Sprutor
Markverktyg Stalborstar

Métinstrument (i form Stalspacklar

av multiinstrument) Sagar
Popnittang Trassel/Trasor
Platsaxar Trycksprutor
Pressverktyg Tumstockar
Proppmaskin Tanger
Rensfjadrar Varningsflaggor
Skarvsladdar Vattenpass
Skiftnycklar Verktygslador

For vissa yrkesgrupper med specialistkompetens finns det dven andra sarskilda redskap, som
kan vara att anse som handverktyg for just denna yrkesgrupp. Exempel pa sadana sarskilda
redskap ar féljande.

e Instrument fér avprovning av ¢ Rillningsverktyg

fardig anlaggning

e Utrustning for tryck- och

e Tryckprovningsutrustning (t.ex. flédesmatning

manometerstall, gasflaska,

kompressor och tryck-
sattningspump)
e Svetsutrustning

e Matutrustning for luft
(provtryckningsutrustning, luft)
e Kragmaskin

Ovanstaende lista 6ver sarskilda redskap ar inte uttdmmande. Om avsikten ar att ett sarskilt
redskap ska anses vara ett handverktyg for en viss yrkesgrupp i den enskilda entreprenaden, sa
bdr parterna precisera detta i kontraktshandlingarna.



Inom installationsbranschen finns det manga kostnader som normalt sett anses vara en del av
féretagets centraladministration. Darmed ska kostnaderna i dess helhet tdckas av entreprendr-
arvodet, och inte debiteras sarskilt. Nedanstaende lista innehaller nagra vanliga exempel pa
centraladministrativa kostnader. Listan kan inte anses vara uttémmande.

e Ledningsgrupp
e Administrativ personal, t.ex.
- Ekonomiavdelning
- Sekreterare
- Receptionist
- HR
- T
e Administration, t.ex.
- Fakturering
- Hantering av leverantdrsfakturor
- Posthantering
- Kopiering (ej projektspecifik)
e Centrala omkostnader, t.ex.
- Bokféring
- Revision
- Avskrivningar enligt plan
- Forsakring (ej projektspecifik)
- Resor (ej projektspecifika)
- Utveckling och forskning
- Kompetensutveckling/utbildning
- Upprattande av anbud
e Huvudkontor, t.ex.
- Lokalhyra
- Driftskostnader
- Reparation och underhall av egen fastighet
- Skatter
- Kontorsmaterial
- Kontorsinredning
- Datorer (hardvara och mjukvara)
- Telefoni (vaxel mm)
¢ Marknadsforing, t.ex.
- Annonser
- Representation
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